REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 09 de Noviembre de 2018.-
DECRETO ALC. N*4.755/2018.-

VISTOS: Ley N® 19.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N° 18,695 Organica Constitucional de
Municipalidades; Ley N° 19.378 Estatuto de atencién primaria de salud municipalizada; Resolucién N°
323 del afio 2013, de la contraloria general de la republica, fija normas sobre exencién al tramite de toma
de razén; Decreto Alcaldicio N°3.850/17 de 12 de Octubre de 2017, que fija dotacién de salud para el afio
2018; la necesidad de contar con personal para el drea de salud municipal; Decreto Alcaldicio N°
4.361/2018 de fecha 11 de Octubre de 2018, mediante el cual se contrata en calidad de reemplazo a
Carmen Marcela Otéarola Escobar; Memorandum N° 4.816/2018, de fecha 09 de Noviembre de 2018, del
Jefe Departamento de Servicios Traspasados, mediante el cual solicita decretar la continuidad en calidad
de reemplazo de dofia CARMEN MARCELA OTAROLA ESCOBAR, Administrativa, y asi optimizar
y dar plena eficiencia al Departamento de Servicios Traspasados en dicha drea y certificado de
obligacién presupuestaria.

DECRETO:

(iébese y Ratifiquese el nombramiento, por la MUNICIPALIDAD DE ALTO
uidad en calidad de reemplazo, de acuerdo a la Ley N® 19.378 Estatuto de
e Salud Municipal, para que se desempefie en el Area de Salud Municipalizada, a

NOMBRE : CARMEN MARCELA OTAROLA ESCOBAR.

R.U.T. : 14.105.879-7.

CARGO : Administrativa.

LUGAR DE DESEMPENO : CESFAM Pedro Pulgar M.

JORNADA : Completa, 44 horas semanales.

GRADO : CATEGORIA E, NIVEL 15, Estatuto de Atencion Primaria
de Salud.

CALIDAD : Reemplazo por licencia médica Margarita Inostroza

Mendoza, Administrativa, Cat. E, Nivel 06.
PERIODO LICENCIA MEDICA : Desde el 08 de Noviembre de 2018 hasta el 07 de
Diciembre de 2018.

RUT REEMPLAZADO : 10.031.873-3.

PERIODO DE VIGENCIA : Desde el 08 de Noviembre de 2018 hasta el 07 de
Diciembre de 2018.

DEBE RENDIR CAUCION : No.

2.- Por razones impostergables de buen servicio, el profesional asumira sus funciones atin antes de la
completa tramitacion del presente Decreto Alcaldicio.

3.- Encérguese a la Direccién de Servicios Traspasados, la correcta fiscalizacién de la relacién estatuaria
del funcionario que por este acto se contrata.



(...continuacidn de Decreto Alcaldicio N°4.755/18)

4.- Encarguese a la Direccién de Administracion y Finanzas el pago de los emolumentos que en derecho
le asistan al trabajador, en consideracidn a su cargo y grado (categoria y nivel).

5.- Imptitese los gastos que deriven de la concrecién del presente Decreto Alcaldicio, a la cuenta N*

,' ectgimicn via plataforma
C eré’tb Decreto Alcaldicio.

6.- Encarguese a la Unidad de Personal, el correcto envio a t
SIAPER, dentro de los préximos 15 dias habiles contados des

S/
~ ; .
eib,”f osé Valenzuela Diaz,

Jifeptastines a que haya lugar.

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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Seccion: Oficina de Salud.

NCC/dpb
Distribucién:
Interesado
Contraloria Regional
Carpeta de Personal
Servicios Traspasados
Direccion Control
Encargado Personal



